
Was ist die wertvollste 
Nebenleistung für Mitarbeitende?



Neben dem Gehalt steht die Freude an der 
Arbeit, basierend auf spannenden Aufgaben 
sowie ehrlicher & positiver Wertschätzung 
im Mittelpunkt.



Wertschätzung und Freude zu geben sind 
gegenüber vielen anderen kosten-intensiven 
Nebenleistungen absolut kostenfrei !



Ihr Weg zu mehr Freude in Ihrem 
Unternehmen...
extrem günstig * extrem wirkungsvoll * extrem stabil

www.friendly-feedback.com

http://www.friendly-feedback.com/

