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Was verdient ein Mitarbeiter aus dem Marketing in
| Abhangigkeit von Ausbildung/ Berufserfahrung und
= ¥ individuellem Alter des Stelleninhabers?
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Einleitung

B Baumgartner & Partner bietet seit vielen Jahren aktuelle Vergutungsinformationen und unterstiizt
Unternehmen in der Entwicklung anforderungs-, leistungs- und marktgerechter Vergutungssysteme.

B FOr Haufe-Office stellen wir regelmaBig aktuelle Marktvergitungsinformationen kostenfrei zur
Verflgung.

B Im Mittelpunkt stehen dabei Stellen aus dem HR-Bereich sowie dariber hinaus.

B Wenn Sie besondere Stellen in den Mittelpunkt der Analyse gestellt haben wollen, lassen Sie es uns
bitte wissen. Senden Sie einfach ein Email an Herrn Dr. Friedrich Fratschner unter
friedrich.fratschner@baumgartner.de.

B Wenn Sie mehr zu unseren Beratungsleistungen wissen mochten rufen Sie uns an unter
Tel.:040-284164-0
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Marktvergiitung von Mitarbeitern aus dem Marketing

m Ubersicht (jeweils Median):

Branche / UnternehmensgroRe

Ausbilung/Erfahrung

Alle Branchen / 1.000- 5.000 | Alle Branchen/ 1.000- 5.000
Mitarbeiter Mitarbeiter

Bachelor / ohne Bachelor/ 2 - 3 Jahre
Berufserfahrung / Mitarbeiter | Berufserfahrung / Mitarbeiter

Alle Branchen / 1.000- 5.000 | Alle Branchen/ 1.000- 5.000
Mitarbeiter Mitarbeiter

Master / Diplom Uni /4 - 6
Jahre Berufserfahrung /
Mitarbeiter

Master / Diplom Uni /ohne
Berufserfahrung / Mitarbeiter

Alle Branchen / 1.000- 5.000
Mitarbeiter

Master / Diplom Uni / 7 -10
Jahre Berufserfahrung /
Mitarbeiter

Alle Branchen / 1.000- 5.000
Mitarbeiter

Master / Diplom Uni / 7 -10
Jahre Berufserfahrung /
Teamleiter

24 Jahre 30 Jahre 28 Jahre 32 Jahre 38 Jahre 40 Jahre
Grundgehalt 35.896,06 43.295,61 41.265,40 50.477,46 70.750,38 81.277,79
Uberstunden pro Jahr 614,69 1.028,93 790,88 1.255,98 2.131,39 5.049,15
Préamien 959,14 1.747,21 1.390,11 2.401,46 3.984,19 13.333,58
Total Cash 36.219,10 43.909,43 41.743,19 51.342,36 73.241,87 91.115,39
bAV 1.260,38 1.390,83 1.357,09 1.530,21 2.242,58 2.101,91
Sonstiges 340,21 402,08 371,12 449,33 716,56 641,98
Total Rem 36.632,46 44.406,85 42.213,79 51.929,57 74.602,59 92.341,92
Firmenwagen (Anschaffungswert) 27.782,47 29.168,16 28.529,06 30.251,13 38.253,55 46.576,48
Anteil Mitarbeiter mit Firmenwagen in Prozent 0,6% 1,9% 1,6% 3,0% 10,7% 36,0%




BAUMGARTNER$PARTNER BAUMGARTNER-COMPENSATION.DE

performance management worldwide
Seite 4
Thr Ansprechpartner

Dr. Friedrich Fratschner

Partner und Geschaftsfuhrer
Baumgartner & Partner
Management Consultants GmbH
Hoheluftchaussee 18

D-20253 Hamburg
www.baumgartner.de
friedrich.fratschner@baumgartner.de
Tel.: +49 (40) 28 41 64 - 22

Fax: +49 (40) 28 41 64-11



